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上海市场监管引入“大数据”

你吐的“槽”政府当成“宝”
新华社上海６月１０日电 （记者周琳）我们

每天在网购平台上吐的“槽”、吃了饭在订餐
平台上留的言、政府部门集合出的饭店“评价
等级”……移动互联网时代留下的每个痕迹，
每日汇聚最终都成为“大数据”。 记者１０日从
上海市工商局以及浦东、 长宁等区市场监管
局获悉，这些大数据不会尘封在网络上沉睡，
而是被引入了市场监管。

今年５月４日， 上海长宁区市场监管局连
续查处了两家非法加工、出售河豚的餐饮店，
而提供线索的就是来自消费者在“大众点评”
上的“吐槽”。 通过长宁区政府与大众点评针

对线下食品安全和线上网络订餐监管， 联手
展开的创新数据和信息共享， 长宁市场监管
已查处下架了区内７００多家有违法行为的餐
饮单位。

长宁市场监管局副局长赖树生说， 监管
部门充分利用大众点评庞大的后台数据及推
送功能，有针对性地展开问题整治，对食品安
全进行精准执法。 针对大众点评用户的评论
特点，制定了“餐饮企业食品安全负面评论关
键词搜索清单”，包括“河豚鱼”“罂粟壳”“腹
泻”“过期食品”“脏乱差”等十大类关键词。信
息共享后， 监管部门定期对大众点评数据进

行关键词搜索，实地排查。
不仅在大众点评上， 你在购物平台上吐

的“槽”，也被监管部门作为线索当成“宝”。最
近， 上海工商部门就联合第三方网络平台开
发了“网购大家评”网站。 这个网购消费评价
意见收集平台， 将收集消费者对于网站的评
价、网购体验、投诉举报等信息，经过分析加
工， 成为市场监管部门开展行政指导甚至监
管执法的重要参考。

以往，消费者的评价信息，只是给其他消
费者做参考，监管部门并不感兴趣，觉得“没
有用”。 （下转第2版）

三级工会资助 强化“微观操作”

职工教育“广州模式”推动提素圆梦
近11万职工在网站上拥有学习档案，3万多职工获工会学费补助

本报讯 （记者刘友婷 实习生唐丽 蔡燕
株） 广州白云电器公司职工黄远湛的读书账
户，近日多了两笔“开心账”。 原来，黄远湛
2012年9月报读华南理工大学的专升本，去年
顺利毕业。 今年1月，他收到了广州市总和白
云区总两级工会合计3000元的补助。而此前，
他已经收到公司工会1500元的补助。 上学两
年多，原本1万多元的学费，17%的学费优惠，
加上市、区、公司三级工会的补助，黄远湛最
后只承担了4000元左右。“虽然报读之初就知
道有补助，可拿到实实在在的补助后，还是感
觉非常惊喜！ ”

广州市总工会宣教部部长谢东贵告诉《工

人日报》记者，广州市总工会积极推进“职工提
素圆梦工程”。 该工程是一项全面提升职工尤
其是异地务工人员的文化素质、 技能水平，帮
助他们实现教育梦想的长期工程，目的是更好
地发挥工会大学校作用、提高职工队伍的整体
素质，进而促进广州社会经济的发展。

据介绍，该工程由三级工会资助、政策链
条完整，通过建立机制、搭建平台、上下联动，
促使职工教育“广州模式”初见端倪。 市总工
会一级从2013年起，连续3年每年拨出1000万
元专项经费资助一线职工提升素质， 今年又
加码至1500万元。 广州各区总工会、各产业、
直属单位工会以及相当一批企业， 出台激励

机制鼓励一线职工进行职业教育深造。
同时， 广州工会还根据企业和职工的实

际情况，竭尽全力在“微观操作”层面方便职
工。 市总工会整合高校以及社会教育机构等
资源主办的网络学习平台———广州职工教育
网，以远程教育为职工提供学习便利。职工不
脱产、不离岗，便可通过该网报读学历教育和
各类培训项目， 通过考试后即拿到培训或学
历证书。

以提升职工基本素质为首要目标的广州
职工大学堂，目前已扩大至9个校区，发展成
广东省最大的职工免费教育基地。 在课程设
置上，强调“因需而教”。前期通过问卷调查摸

查职工感兴趣的课程，按职工所需设计课题，
后期则根据职工反馈调整课程。 仅2015年一
年，就开设了包括职业技能、文学艺术、生活
知识等内容的3000多门课程， 学习职工达18
万人次。不少课程刚刚挂上网，就被职工报满
了。有的课程由于报名人数过多，职工们上课
需要轮候两三个月。

据统计，截至2015年底，广州职工教育网
有近11万职工在网站上拥有学习档案， 近万
名职工参加网络学历教育学习； 职工大学堂
各校区去年至今共计免费为职工开设近5000
节课程； 全市像黄远湛这样获得三级工会学
费补助的职工共有3万多人。

上海迪士尼乐园内测期火爆
接待游客逾50万人次

6月9日拍摄的上海迪士尼乐园夜景。
据了解，上海迪士尼乐园自5月启动内部测试以来，已接待游客超过50万人次。上海迪

士尼是全球第六座迪士尼乐园， 将于6月16日正式开园，14日至16日将举行三天庆祝活
动。

新华社发（钮一新 摄）

山西出台遏制煤矿重特大事故工作方案
新华社太原６月１０日电 （记者刘怀丕）

山西日前出台的《山西省遏制煤矿重特大
事故工作方案》提出，到２０２０年杜绝重大以
上事故，遏制较大事故，９５％以上的煤矿实
现生产安全长周期，煤矿百万吨死亡率控
制在０.０５以内。

方案提出， 各级煤矿安全监管部门对
２００５年以来全省发生的典型重特大事故进
行分析、研究，查找造成事故发生的深层次
原因，总结经验教训，结合全省实际情况提
出预防措施和实施办法。

山西要求，明确各级党委、政府在遏
制煤矿重特大事故工作中的职责， 并将
其纳入各级党委、 政府工作重要议事日

程，真正做到“党政同责、一岗双责、失职
追责”。 明确和落实负有煤矿安全监管职
责的部门责任， 按照权力清单和责任清
单严格履职。 加强市县煤矿安全监管部
门的执法力量， 规范省属五大煤炭集团
“五人小组”煤矿安全监管行为。

方案还规定，负有煤矿安全监管职责
的部门要建立煤矿违法行为信息库 ，定
期公布瞒报事故、非法建设、发生较大以
上事故、 存在重大事故隐患拒不整改等
严重违法行为的煤矿企业 “黑名单 ”；按
照 “谁发现 、谁通报 ”原则 ，实施部门通
报 、联合惩戒 ，提高违法成本 ，形成企业
落实安全生产主体责任的倒逼机制。

长江流域梅雨季推迟可能加剧防洪形势
新华社武汉６月１０日电 （记者黄艳）记

者从长江防总获悉， 今年长江流域梅雨季
推迟，如果梅雨与上游降雨遭遇，可能进一
步加剧当前防汛形势。

长江委防办主任陈敏介绍，今年长江
中下游梅雨季已经确定推迟，这种情况不
利于长江防汛。 长江流域降雨有一定规
律，正常情况中下游先降雨，上游后降雨，
如果梅雨季推迟， 带来与上游降雨遭遇，
将对主汛期防汛不利。

据介绍，１９９８年长江中下游于６月１１日
入梅，当年由于出现“二次梅”，梅雨期较

长，出现上中下游降水遭遇。
今年以来 ，长江流域汛情主要呈现

出入汛 早 、来水 多 、底水高 、汛情 急等
特点 。 多轮强降雨后 ，已经给中下游流
域部分地区造成局部洪涝灾害以及城
市内涝灾害 。

长江防总表示 ， 在日益严峻的形势
面前， 流域各地加强组织、 落实防汛任
务， 强化值班制度， 做好监测预报与调
度工作。 端午小长假期间， 长江防总专
家组、工作组２４小时值班待命，应对可能
出现的流域内水情汛情。

内蒙古开展中小学教师职称改革
本报讯 （记者李玉波）记者从内蒙古

自治区人社厅了解到， 为建立与事业单
位聘用制度和岗位管理制度相衔接 、符
合教师职业特点、 统一的中小学教师职
称（职务）制度，内蒙古日前制定了《自治
区深化中小学教师职称制度改革的指导
意见》，在自治区范围全面推开改革。 此
项改革工作将于今年年内完成 ， 并实现
常态化评审，新制度入轨。

此次改革实施的范围包括： 内蒙古纳
入事业单位编制的普通中小学、职业中学、
幼儿园、特殊教育学校、工读学校及其他教

育机构（包括教育教学研究机构、电化教育
机构、少年宫等）中专门从事教育教学工作
的教师 （民办中小学教师可参照本指导意
见参加中小学职称改革）。

据了解，本次改革将在中小学教师中
增设正高级职称。 《意见》还明确规定，全
面实行中小学教师岗位管理和聘用制度，
发挥学校在用人上的主体作用，实现中小
学教师职务聘任和岗位聘用的统一；中小
学教师职称（职务）评审共设置5个等级，
依次为 ：正高级教师 、高级教师 、一级教
师、二级教师、三级教师。

西宁加强党政干部履职监管

对27种不作为乱作为慢作为情形问责
本报讯 （记者邢生祥 ）近日 ，青海省

西宁市出台《党政干部不作为乱作为慢作
为问责暂行办法》， 对党和国家工作人员
中27种不作为、乱作为、慢作为情形进行
问责。

《办法》明确规定应受到问责的三类情
形，具体为不作为、慢作为、乱作为。 其中，
“不作为”包括：无正当理由，不执行市委、
市政府工作指示、决定、命令；无正当理由，
对应当评估、论证的重大决策、重大事项安

排和大额度资金使用以及涉及人民群众切
身利益的重大事项， 不按照规定程序和议
事规则进行等11种情形。 “乱作为”包括超
越法定权限实施工作行为、 违反规定程序
实施工作行为等7种情形。“慢作为”包括无
正当理由未能完成年度重点工作目标，对
应当履行的职责无正当理由未在规定时限
内办结等9种情形。

《办法》还根据情节轻重，具体规定了
引咎辞职、责令辞职等10种问责方式。

让文化遗产融入现代生活，商业开发如何把握好度
新华社记者 姜潇 喻珮

１１日是一年一度的中国文化遗产日，今
年的主题是“让文化遗产融入现代生活”。 面
对新一轮的文化遗产旅游开发热， 遗产保护
与旅游开发的矛盾也不断凸显， 让文化遗产
融入现代生活的同时， 商业开发如何更加有
度？

日前， 有着２７００多年历史的世界文化遗
产平遥古城引发关注， 古城城墙建设控制地
带内违建高达４２米的摩天轮， 多处民房擅自
拆除、改建，这座历史名城的保护令文物专家
们感到忧心。

“不是往上盖，就是往下挖，都是为了开
民俗客栈、赚点钱。 ”古城内一位市民的话道
出了当前商业利益驱动下， 文化遗产保护的
突出问题。 伴随旅游业迅猛发展，不少古城、
古街面临着类似的烦恼。

“有了文化遗产的金字招牌，拉动了周边
吃、住、行、游、购、娱相关产业链的发展，打出
了一个文化旅游品牌。”湖北省古建筑保护中
心主任陈飞表示，但同时商业利用过度，历史
文化味道变弱，也是当前普遍存在的问题。

不少专家指出当前我国文化遗产商业开
发过度的表现： 一是把一些老旧街区不断分
区承包， 致使整个资源在缺乏规划和约束的
情况下，按照商业模式被人为割裂；二是为追
求利益最大化， 商业包装过度， 失去文化价
值，甚至导致存在文物损毁的隐患；三是全国
百余处大遗址， 大多数没有进行单独的规划
和保护，显得散落而无序。

事实上，在世界很多城市，文化遗产在被
开发利用的同时， 却以重视遗产的历史内涵
为前提，从而实现文化的传播与传承。武汉大
学国家文化发展研究院院长付才武介绍，在
以保存大量盛唐风格建筑著称的日本奈良

市， 市内没有高大建筑， 保持着平整的天际
线，游客能切实感受到这座千年古都的魅力。
而在意大利、西班牙、法国等欧洲国家，将文
化、旅游与国民的自豪感、民众精神家园的建
立形成高度的协调统一。

位于江苏省常州市的运河五号创意街
区， 在国内提供了一个文化遗产保护与展示
利用的较好案例。 依托京杭大运河沿线的工
业遗存，“运河五号”串联起原有老街、老巷、
老厂，提炼出“创意、记忆、工艺”的内涵，将工
业遗存和文化遗迹加以改造和利用， 建成一
个吸引创意人才汇聚和发展的新平台。 在这
里，斑驳的老墙、高大的空间与灵动的创意活
动有机结合， 并与周围的文脉和记忆交相辉
映。

“让文化遗产融入现代生活”———对于
２０１６年“文化遗产日”的这一主题，国家文物
局政策法规司司长朱晓东做过这样的阐释：

文化遗产是优秀传统文化最实在、最具体、最
直接、最真实的体现。让文化遗产融入现代生
活，是避免城乡记忆消失的有力保障，是避免
城乡面貌趋同、提升城乡品位的重要抓手。文
化遗产融入现代生活， 增加了文化的厚重感
和百姓的归属感，让人望得见山、看得见水、
记得住乡愁。

“让文化遗产融入现代生活，使其对公众
发挥更多贡献， 这也是人类保护文化遗产的
动因。”清华大学国家遗产中心主任吕舟教授
认为，保护并不意味着让文化遗产凝固，通过
保护和合理利用， 发挥文化遗产在现实生活
中的积极作用，成为优秀的文化表达、传播的
基地和源泉，成为社会发展的促进力量，更让
生活在这里的人们获得精神的归属感、 参与
的责任感并得到切实利益， 才是对文化遗产
实施更好的保护和发展的良策。

（新华社北京６月１０日电）

温州瓯海区17名一线职工
兼职街镇工会副主席

本报讯 （记者邹倜然 通讯员曾子龙 南
录苗）“任职不足一个月， 现在正利用业余时
间熟悉工会业务。接下来打算梳理工作流程，
让工会工作更加标准化、规范化。 ”温州市冠
盛汽车零部件集团股份有限公司工程师徐颢
宇， 是温州市瓯海区新桥街道总工会新上任
的兼职副主席。作为一名技术研发人员，他准

备利用这一优势，结合街道实际，积极参与好
工会工作。

在瓯海区，还有16名一线职工和徐颢宇
一样， 走上街镇总工会兼职副主席的岗位。
日前， 温州市总工会提出稳妥推进人事改
革，优化工会班子结构，提高一线职工比例，
建立起专职、挂职、兼职干部混岗模式的工

作队伍，争取每个乡镇（街道）总工会配备不
少于1名职业化工会工作者。目前，该市瓯海
区总工会以乡镇（街道）换届选举为契机，在
13个乡镇（街道）总工会配备了17名兼职副
主席。

据介绍，副主席人选从该区规模以上非
公企业基层工会主席、一线专业技术人员中

自下而上推荐选拔， 要求在本企业工作3年
以上，文化程度高中以上，所在企业获得区
级“职工之家”以上荣誉，本人担任规模以上
非公企业工会主席等条件。 其中，对获得区
级以上劳模、 省市专业技术人才等称号的，
对本行业或企业作出重大贡献的职工优先
推荐。

经过层层选拔，17名一线职工脱颖而出，
受聘为该区梧田街道等13个乡镇（街道）总工
会兼职副主席。同时，为提高一线职工在地方
工会代表大会及其委员会中的比例， 该区总
工会将利用召开换届大会的契机， 在区总工
会领导班子中增加兼职副主席和常委的比
例。目前，温州市总本级、洞头、永嘉等县级总
工会改革也将陆续推开。 根据温州市总改革
方案，年底全市11个县（市、区）要全面推开。

海南儋州：
万人观看

龙舟赛庆端午
6月9日 ,海南儋州光村

镇泊潮村，人潮舞动。 一场
独特的渔家端午龙舟节正
在古村上演。

该活动已有百年历史。
本次活动吸引了周边群众
前来观看和洗龙水 ， 人数
多达上万。

６月９日是我国的传统节
日端午节。当日，赶药市、“扒
龙船”，各地过端午是热热闹
闹；赛龙舟、赛裹粽，各种活
动让众人感受浓浓节日气
氛。特别是举办龙舟比赛，是
很多地方受欢迎的迎接端午
节传统方式。

视觉中国 供图


