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娘家人暖心事

杨明清 本报记者 张嫱 本报通讯员 宋洁

去年以来，山东省烟台市新增高技能人

才 6.53万人，总量达 30余万人；近 180家企业

开展技能人才自主评价，增加高技能人才 1.9
万人以上……一支高素质产业工人队伍在烟

台发展壮大，为城市高质量发展提供强大支

撑。这是记者近日从烟台市总工会了解到的

最新数据。

2023年，烟台地区生产总值达到 10162.46
亿元，历史性迈上万亿元台阶。当前，烟台正

在加快发展新质生产力，通过科技创新推动

产业创新，着力打造绿色低碳高质量发展示

范城市。

“发展新质生产力，需要高素质的劳动者

队伍，工会责无旁贷，同时也大有可为。”烟台

市总工会党组书记、常务副主席陈海涛介绍，

烟台市总积极探索创新型人才培育新路子，

从“定向化培育，全域式竞赛，一贯制孵化”入

手，靶向发力，建立了产业工人从“工”到“匠”

的全周期培育体系，为发展新质生产力注入

源源不断的人才活水。

定向培养打造高素质劳动者大军

组织“金种子”新职工跟踪培养、邀请专

家开展新技术研修班培训、举办“工匠讲堂”

主题沙龙……近两个月来，针对“电网运检数

智化升级”的需求，国网莱州市供电公司工会

精心组织了一场场各具特色且干货满满的技

能培训活动，吸引众多职工报名参加。

“围绕烟台市总关于人才工作总体部署，

我们把科技创新要素融入人才培养方案，以

数字化信息网络为基础，广泛开展数字技能

岗前培训、岗位提升培训，为企业发展新质生

产力储备人才。”国网莱州市供电公司工会主

席林晓兵说。

去年以来，烟台市总出台《烟台市工匠人

才发展三年行动方案》，聚焦全市 16条重点产

业链、重点企业以及新经济领域，摸排掌握产

业人才需求，以定向化培养的模式，有针对性

地打造知识型、技能型、创新型劳动者大军。

不仅如此，烟台市总还配套构建了市、

区、行业三级联动的“人才孕穗”机制，整合职

能部门和大型骨干企业等优势资源，各司其

职、合力推进，组建共建实训基地、开发培训

项目，涉及智能制造、电子信息、数字经济等

多个领域。从 6 个产教联盟、24 个产业学院

到 30 家工匠孵化基地，烟台工会为发展新质

生产力赋能打造的育才矩阵已初具规模。

全域竞赛激发职工创新创效活力

3 月 15 日，随着 2024 年创新创优劳动竞

赛号角吹响，潍柴（烟台）新能源动力产业园

项目进入冲刺阶段。

作为山东省重点项目，潍柴（烟台）新能

源动力产业园项目弥补了烟台市新能源汽车

产业在“大三电”（动力电池、电驱系统、电控

系统）领域的短板，推进烟台绿色低碳高质量

发展，也是全市劳动竞赛样板和标杆。

“以劳动竞赛为契机，调动职工主动性、

创造性，积极参与技术攻关与创新，破解了中

心大跨度超重悬吊结构、超高受限空间钢结

构吊装等难点技术，为项目按时投用提供支

撑。”该项目相关负责人表示。

据悉，烟台市创新创优劳动竞赛已连续

举办 5 届，每年带动岗位练兵百万人次以上，

激发职工群众创新创效活力。烟台市总把实

用技术、关键技术和解决“卡脖子”难题等作

为劳动和技能竞赛的主要内容，推动竞赛逐

渐由传统产业向新兴产业倾斜，覆盖参赛职

工近 90多万人次，推广应用新技术 6万多项，

创效 90多亿元。 （下转第 3版）

烟台市总工会定向培养、全域竞赛、一贯制孵化探索创新型人才培育新路

靶向发力注入人才活水 “从工到匠”推动产业创新

新华社北京5月 20日电 5 月 20 日，国家主席习近平

就伊朗伊斯兰共和国总统莱希在直升机事故中不幸遇难向

伊朗第一副总统穆赫贝尔致唁电。习近平代表中国政府和

中国人民表示深切哀悼，向穆赫贝尔第一副总统、莱希总统

亲属以及伊朗政府和人民表示诚挚慰问。

习近平指出，莱希总统就任以来，为维护伊朗安全稳

定、促进国家发展繁荣作出重要贡献，也为巩固和深化中

伊全面战略伙伴关系作出积极努力。他的不幸遇难是伊

朗人民的巨大损失，也使中国人民失去了一位好朋友。

中国政府和中国人民十分珍视中伊传统友谊，相信在双

方共同努力下，中伊全面战略伙伴关系一定会不断巩固

和发展。

就伊朗总统莱希在直升机事故中遇难

习近平向伊朗第一副总统穆赫贝尔致唁电

本报讯 （记者李昱霖 通讯员刘春羽）5
月 15 日，河北华仁医疗设备有限公司职工杜

永彪在河北省衡水市冀州区总工会康复辅助

技术咨询师聘任合同上，郑重地签下了自己

的名字。他将按合同履行创建“康复辅助技

术咨询师劳模工匠人才创新工作室联盟”，开

展技术攻关、技术革新、发明创造的职责。

加上杜永彪，冀州区总工会已先后与王

保祥、刘义达、刘翠、辛文睿等 5名职工签订了

聘任合同，以发挥技能人才优势，为县域特色

产业发展助力。

此次获得冀州区总工会聘任的这 5 名职

工，是在今年 4月举行的冀州区第十一届职工

职业技能大赛康复辅助技术咨询师决赛中获

得前 5名的选手。

今年 3月出台的《衡水市冀州区总工会关

于开展产业工人“工会聘用制”创新工作的实

施细则》中明确，对区域内高技能人才实行

“工会聘任制”，“获得区级及以上技能大赛

‘金牌工人’、‘能工巧匠’荣誉的技能人才”为

聘用对象。“技能大赛前 5名选手，区总工会都

将签订聘任合同。对于区级及以上劳模工匠

人才创新工作室带头人、区级以上技术能手

荣誉获得者也将经过双方协商沟通，签订聘

任合同。”冀州区总工会党组书记、常务副主

席黄安昌表示。

实施细则规定，与高技能人才签订聘任

合同，按照工作岗位和工作内容的不同，冀州

区总工会每月分别支付 300 元至 800 元不等

的聘任津贴，并按照《工会聘任制管理办法和

考核办法》对受聘人员进行绩效考核。

冀州区总工会除出台《实施细则》外，还

相继出台了“康复辅助技术咨询师”岗位职

责、管理和考核办法等配套文件，进一步明确

了双方的责、权、利。

冀州区总工会实施高技能人才聘任制

度，也得到了企业经营者的认同。河北华仁

医疗设备有限公司总经理林智来说：“我们会

全力支持，因为工会把各企业的‘技术大拿’

聚在一起搞创新攻关，产业链上的所有企业

都将受益。”

据介绍，冀州区总工会还将联合相关部

门，举行新材料产业、装备制造业等行业 10个

工种的技能大赛，并陆续与涌现出的高技能

人才签订聘任合同，同时还将加大创新创效

奖励力度，发挥人才优势作用，由点到面“疏

通”产业发展的“肠梗阻”难题，促进产业全链

条发展。

河北衡水冀州区总工会对高技能人才实行“聘任制”

技能大赛前5名都将签订聘任合同

5月 20日，演员在开幕式现场进行文体表演。当日，第一
届全国全民健身大赛开幕式在辽宁省沈阳市沈河区文化体育
中心举行。 新华社记者 潘昱龙 摄

第一届全国全民健身大赛开幕

本报讯 （记者刘旭 通讯员刘振宇）近

期，辽宁省沈阳市“振兴新突破、我要当先锋”

产业链劳动竞赛在沈阳飞机工业（集团）有限

公司文化宫启动。这是沈阳市总工会聚焦重

点产业链、重点工程项目建设开展的诸多劳

动竞赛之一。2023年，沈阳全市上下联动、产

业互动、班组行动，共有 2027 家企业 9800 多

个班组参与，覆盖职工 46.9万人，以赛促建锻

造了一大批“精兵强匠”。

2023 年，沈阳市总以市委市政府提出的

“12+1”赛道为竞赛方向，突出重大战略、重大

工程、重大项目、重点产业，动员凝聚沈阳市

相关职工立足岗位、建功立业，比质量、比进

度、比创新、比安全、比成果、比作风，取得可

喜成果。

沈阳各级工会组织围绕做大做强 20 条

重点产业链，产业间、行业间、企业间纷纷发

起劳动竞赛挑战和应战。沈飞工会牵头组

织开展的航空产业链劳动竞赛，沈阳 5 家骨

干企业参赛，重点攻关项目分解到 170 多家

配套企业，带动所属产业子链供应商 340 余

家参与竞赛，找准上下游关键环节、集中优

质资源，实现了链头、分链、子链多条联动、

保质增效。华晨宝马工会以“创新创造，共

享发展”的新理念，牵头开展了贯穿沈阳汽

车产业链的 14 项技能竞赛，18 家汽车企业

参与其中，360 个一线班组全身心投入劳动

竞赛，全链条标准化班组建设水平得到极大

提升。

沈阳各级工会做优做强劳动竞赛，引领

职工在比中干、在赛中练，助推重点项目提质

增效，赋能沈阳高质量发展。（下转第 3版）

聚焦重点产业链、重点工程项目建设

46.9万人以赛促建助力沈阳“振兴突破”

本报记者 黄仕强

在重庆，工会“123+N”婚恋交友

服务品牌帮助不少青年职工解决了

“终身大事”。

重庆市总工会女职工部部长李

沁阳介绍，“123+N”体系指的是，做

强“1+N”交友平台，即推动 1 个线上

交友平台与 N 个线下“爱情基地”深

度融合；做精“2+N”主题活动，即打

造 2 类市级活动与指导各级工会开

展 N类区域性活动相结合，高效覆盖

职工需求；做细“3+N”联动服务，即

工会、团委、妇联 3方共建，联合情感

专家、志愿红娘在内的 N方团队为职

工提供精细化服务。

2023 年，重庆各级工会开展各

类婚恋服务活动 454 场次，服务单身

职工 5.5 万人次，助 3000 余对单身职

工成功“脱单”。

工会“红娘”让单身职工“双向奔赴”

“王主任，感谢你们的牵线搭桥，

我们决定拿结婚证了……”不久前，

重庆沙坪坝区总工会职工服务中心

主任王玥丁收到了这样一条短信。

今年 1 月，该区总工会举办了新

年首场职工婚恋交友活动，31岁的单

身职工李敏（化名）与 33岁的王成（化

名），在活动中“双向奔赴”，经过一段

时间相处，决定携手步入婚姻殿堂。

收到喜讯后，王玥丁第一时间将

这一消息分享到工作群。“又成了一对，

看来我们这群‘红娘’当得还算称职。”

区总工会工作人员也都十分高兴。

沙坪坝区一家国企的职工陈海

（化名）此前一直没有找到心仪的另

一半。去年 4月，由重庆市总工会、团

市委、市妇联、市科协联合主办，沙坪

坝区总工会承办的 2023年重庆“渝见·会聚良缘”之“畅游千年

古镇 情遇百年好合”职工婚恋交友活动在磁器口古镇开启。

抱着“试一试”心态参与活动的陈海与同样抱着“重在参

与”心态的文玟（化名）一见钟情。陈海说：“工会‘红娘’让我

们‘双向奔赴’。”

李沁阳表示，近年来，单身青年婚恋问题成为人们议论和

关注的焦点，工会组织作为职工群众的“娘家”，想办法为单身

职工解决“终身大事”既是职责所在，也是服务经济社会高质

量发展，促进社会和谐稳定的客观要求。 （下转第 3版）
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本报北京5月20日电 （记者李丹青）扩大联盟范围，形

成全国联盟集中采购；加强统筹协调，合理确定采购品种……

国家医保局今天发布《关于加强区域协同 做好 2024 年医药

集中采购提质扩面的通知》，对医药集中采购做出新要求。

根据通知，在国家组织药品和高值医用耗材集中带量采

购的基础上，加强区域协同，将条件具备的省级联盟采购提升

为全国性联盟采购，并要求做好集采执行监测管理，公平对待

各类经营主体，严防“地方保护”。

国家医保局相关负责人介绍，国家组织集采重点针对通过

一致性评价的药品，以及聚焦价格虚高、群众反映强烈的高值

医用耗材；全国联采重点覆盖国家组织集采以外品种，以及采

购金额大、覆盖人群广的“大品种”，持续扩大集采覆盖面。

通知明确，将聚焦重点领域，积极推进 2024 年集采扩

面。药品方面，开展新批次国家组织集采，做好胰岛素和前几

批集采药品协议期满接续采购。国家医保局重点指导如下全

国联采工作：湖北牵头开展新批次全国中成药联盟采购和第

一批全国中成药集采协议期满接续采购；山东牵头开展中药

饮片联盟采购；河南牵头开展国家组织集采品种的可替代药

品联盟采购；三明联盟开展肿瘤和呼吸系统等疾病用药集采。

耗材方面，国家组织开展新批次高值医用耗材集采和人

工关节接续采购；重点指导江西、安徽、广东、浙江、福建、河

南、河北等省份分别牵头体外诊断试剂、超声刀、结扎夹、冠脉

切割球囊、血管介入等医用耗材全国联采工作。

医药集中采购将形成全国性联盟采购

5月 19日，工人在位于广东珠海的纬景
储能珠海“超G工厂”工作。该项目是先进液
流储能电池及系统的智能制造中心。

近年来，广东正掀起数字化改造浪潮，推
动传统制造全面“焕新”，向全球产业链价值
链中高端攀升。走进该省的多家企业，可以
感受到新质生产力的蓬勃生机：有的企业不
断部署新场景新服务；有的企业凭借自主创
新在细分领域异军突起；有的企业通过“焕新
行动”获得生机……

珠海坚持实体经济为本、创新为要，大力
推进新型工业化，加快建设现代化产业体系，
以产业科技促进生产力不断向新的质态跃
升。在人工智能、海洋工程科学技术、新能源
综合运用等领域，推动重点领域示范应用和
加速迭代，帮助企业持续提高技术产品成熟
度，以“新”提“质”，推动产业高质量发展。

新华社记者 李任滋 摄

以“新”提“质”
向 高 攀 登


