
企业文化
MEI HAO XING LONG QI YE WEN HUA

向 往 美 好   追 求 卓 越

美好兴隆
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文化是根，文化是魂；企业文化是企业持续

发展的精神支柱和动力源泉，是企业核心竞争力

的重要组成部分。美好兴隆主题文化，既是集体

兴隆智慧的结晶，又是众志兴隆力量的展示，更

是聚焦兴隆贡献的体现。

兴隆庄煤矿党委坚持围绕经济抓党建、创新

文化强党建，把打造独具特色的企业文化作为党

建工作的运行载体，创新培育“美好兴隆”主题

文化，为全面推动美好兴隆高质量发展搭建了新

平台，提供了新保障，展示了新气象。 

美好兴隆主题文化的落地生根，促进了全矿

各级组织和广大党员、干部及职工群众源源不断

地产生文化自知，初步形成了文化自觉，进而转

化为文化自信，激发出企业持续高质量发展的不

竭动力，汇聚起共襄伟业的强大力量，继续逐梦

在新时代“中国矿井排头兵”的辉煌壮丽征程

上。美好兴隆主题文化必将铸就美好兴隆更加灿

烂的辉煌。



美好兴隆主题文化，以习近平新时代中国特色社会主义思想

为指导，践行社会主义核心价值观，在山东能源集团企业文化总

体架构内，按照文化强企、精神育人的思路，健全完善了以“四

大 理 念 十 大 元 素 ” 为 重 要 支 撑 的 “1151”美 好 兴 隆 主 题 文 化 体

系，即：建立一套美好兴隆文化理念，形成一套美好兴隆考核评

价运行机制，重点推进安全文化、质量文化、廉洁文化、美德文

化、和谐文化五个分项文化建设，形成“美好兴隆”特色品牌。

1

1

5

1

建立一套美好兴隆文化理念

形成一套美好兴隆考核评价运行机制

重点推进安全文化、质量文化、廉洁文化、
  美德文化、和谐文化五个分项文化建设

形成“美好兴隆”特色品牌

1151 美好兴隆
主题文化体系

美 好 兴 隆 MEI HAO XING LONG ZHANG CHENG

文化体系

美 好 兴 隆
企 业 文 化MEI HAO XING LONG QI YE WEN HUA
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美好兴隆是兴隆庄煤矿各级组织、广大党员干部和职工群众对美好生活

的共同向往及不懈追求，是全矿改革发展稳定各项事业最优化的成果展示，

是几代兴隆人集体智慧与探索实践的结晶，是坚持以人民为中心的发展思

想，创造更加幸福美好生活的崭新时代画卷。 

美好兴隆主题文化具有与时俱进的优秀品格，体现着新时代企业改革发

展的新内涵新要求，具有较强的凝聚力引领力，成为全矿持续高质量发展的

新源泉新动能，推动美好兴隆活力无限持续升级。回顾总结兴隆庄煤矿1981 

年 12 月 21 日建设投产以来的发展历程，美好兴隆主题文化可分为形成期

（1982－1996 年）、发展期（1997-2006 年）、成熟期（2007－2018 年）、

提升期（2019年以后）四个发展阶段，生动体现出企业发展基于文化而具有

的文化软实力。

坚持美人之美，实现美美与共，美好兴隆走出了坚定文化自信、凝聚精

神力量、培育兴隆特质、展现兴隆风采、实现社会责任、企业效益和职工收

入同步提升的全面小康美好之路。 

美好兴隆新方位

百业俱兴、万事盛隆。美好兴隆价值追求，深刻寓意了矿井各项事业兴

旺发达，所有事情兴盛繁荣，美好兴隆改革发展蓬勃向好，蒸蒸日上、繁荣

昌盛。 

美好兴隆价值追求

向往美好、追求卓越。美好兴隆精神，秉承不断满足广大职工群众日益

增长的美好生活需要之初心使命，永远把职工群众对美好生活的向往作为奋

斗目标，引领兴隆人干在实处、走在前列，追求领先水平，朝着更加美好生

活的奋斗目标不断前进。 

美好兴隆精神

满足美好向往、创造美好生活。跨入新时代，踏上新征程，致力于满足

美好兴隆人对美好生活的向往，为职工谋幸福，为企业谋发展，为社会做贡

献，持续不断地让改革发展成果更多更公平惠及职工群众。满足美好向往，

建设美好兴隆，创造美好生活，已经成为新时代美好兴隆高质量发展的崭新

内容和神圣使命。

美好兴隆使命任务

忠诚、担当、创新、共享、美好。忠诚于党、热爱祖国、立责于心、爱

岗敬业，维护企业利益，实现个人价值；以积极进取的心态，敢于承担责

任，勇于破解难题，永葆干事创业的激情，砥砺奋进，赢得发展；创新无处

不在，创新无时不有，要注重思维、管理、制度、技术、文化创新，惟创新

者进，惟创新者强，惟创新者胜；美好兴隆共同拥有，让发展成果更多的惠

及全体职工，朝着美好生活目标不断前进。 

美好兴隆关键词
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分项文化简介

搞好安全工作的核心是“以人为本”，关键在“预防”。“以人为本、

安全为天、预防为主”，体现了对员工生命健康、企业持续发展、社会和谐

进步和国家能源安全的高度负责。安全事故往往是由“人的不规范行为、物

的不安全状态和安全责任的落实不到位”造成的，因此打造本质安全型企业

必须加强管理、超前控制，通过预教、预测、预想、预报、预警、预控，构

建起递进式、动态化、立体化、全方位的安全管控体系，实现安全闭环管

理、事故超前控制，确保人、机、物、环等系统的本质安全。

以“行为、状态、责任”为三大要素, 以“教育先导、培训塑人、规范养

成、动态稳定、静态预控、环境和谐、管理精细、执行到位、群防严密”为

九大支撑体系，创造性地构建了独具特色的兴隆鼎安全文化模式。

行   为 

打 造 本 质 安 全 型 煤 矿

教
育

先
导

培
训

塑
人

规
范

养
成

动
态

稳
定

静
态

预
控

环
境

和
谐

管
理

精
细

执
行

到
位

群
防

严
密

责   任状   态

“兴隆鼎”安全文化

营造零缺陷的三维空间 做到做好应该做的事遵章守法成为自觉习惯

“兴隆鼎”安全文化
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各项工作突出一个“精”字。倡导自觉、自动、自优的管理理念，旨在

鼓励全体员工发挥自觉主动性，实现管理自动化，促进员工自主管理与自我

提升。这就要求在决策前精心谋划，在具体环节上精细管理，在实施过程中

精确控制，在最终结果上精准高效、精益求精，追求完美 。

以“尽责、精益、创新”为三大要素，以“信守使命、尽心履职、致力

公允、持续改进、锻造精品、追求卓越、敢为人先、自我超越、合力致远”

为九大支撑体系，创造性地构建了兴隆庄煤矿质量文化模式。

“三自六精”质量文化

尽   责 

打 造 卓 越 绩 效 团 队

信
守

使
命

尽
心

履
职

致
力

公
允

持
续

改
进

锻
造

精
品

追
求

卓
越

敢
为

人
先

自
我

超
越

合
力

致
远

创   新精   益

“三自六精”质量文化

力求至善至美 激活发展动力倾情岗位奉献

廉洁为“气”，突出一个“端”字。廉洁文化建设是党风建设和反腐倡

廉工作在新时期新阶段的新探索新实践。倡导学廉、思廉、勤廉的理念，旨

在发挥廉洁文化的教育、示范、熏陶和导向作用，扬清风、树正气，教育引

导广大员工树立正确的世界观、人生观和价值观，自觉做到以廉修身、言行

合一、遵规守纪、履职尽责、秉公用权，杜绝贪污受贿、腐化堕落、以权谋

私、损人利己，形成“风清气正”的良好氛围。

以“修身、端行、履职”为三大要素,以“教育导廉、读书思廉、环境育

廉、制度保廉、规范为廉、躬身践廉、监督促廉、法纪护廉、全员倡廉”为

九大支撑体系，创造性地构建了兴隆庄煤矿廉洁文化模式。

“三廉六端”廉洁文化

修   身 

打 造 公 正 廉 洁 兴 隆

教
育

导
廉

读
书

思
廉

环
境

育
廉

制
度

保
廉

规
范

为
廉

躬
身

践
廉

监
督

促
廉

法
纪

护
廉

全
员

倡
廉

履   职端   行

“三廉六端”廉洁文化

尽心尽力负起责任公平正义行使权力和谐心境对待名利
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美德为“魂”，突出一个“立”字。倡导重品德、树公德、修职德的理

念，旨在引导广大员工重视个人品德、家庭美德、社会公德和职业道德的修

炼，并将其贯彻到个人成长和企业发展的全过程。所谓立仁，就是要身怀仁

爱之心、宽仁厚德；立义，就要乐于助人、举善施德；立礼，就要尊礼敬

人、谦虚诚恳；立智，就要勤学善思、好学上进；立信，就要重然守诺、诚

信为本；立俭，就要艰苦奋斗、勤俭兴企。通过美德文化建设，提升员工道

德修养水平，树立良好职业道德形象，持续提升企业核心竞争力。

以“诚信、仁爱、孝睦”为三大要素，以“爱岗精业、公道处事、诚实

守信、遵规守法、乐于助人、文明礼貌、孝老爱亲、邻里和睦、勤朴节俭”

为九大支撑体系，创造性地构建了兴隆庄煤矿美德文化模式。

“三德六立”美德文化

“三德六立”美德文化

重
品

德

树
公

德

修
职

德

三德三德

立仁 立义 立礼

立智 立信 立俭

六立

“136"和谐文化

信 安 和

诚信
信任

平安
安康

和谐
和美

一个目标

打造平安和谐美好兴隆

自治 法治 文治

情治 智治 群治

1 3 6

美好兴隆“136”和谐文化总体涵盖“诚信、平安、和谐”3个层面、以

自治、法治、情治、文治、智治、群治“六治”为内容的“136”模式。诚

信，包括自治为基，群治为重；平安，包括法治为本，智治为效；和谐，包

括 文 治 为 先 ， 情 治 为 要 。 “ 人 人 诚 信 、 事 事 平 安 、 处 处 和 谐 ” 的 “ 信 ”

“安”“和”文化理念，融合“自治”“法治”“文治”“情治”“智治”

“群治”的“六治”新模式，共同谱就美好兴隆新篇章。

“136”和谐文化
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美好兴隆文化元素

吉祥物          美娃

矿    歌         《美好兴隆之歌》

矿    赋         《兴隆赋》、《平安赋》

矿    鼎          兴隆鼎 

矿    树          银杏

矿    花          紫薇

矿    山          兴隆山、兴盛山

矿    湖          兴明湖

矿    节        

“ · ”美好兴隆班组长节7 21

                   “ · ”美好兴隆职工节12 21

矿    园          兴和园
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矿歌：《美好兴隆之歌》美好兴隆文化标识

吉祥物“美娃”2.0升级版吉祥物“美娃”1.0卡通版

13 14

吉祥物“美娃”3.0组合版
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矿山：兴隆山 矿山：兴盛山

矿园：兴和园

“班组长节”节徽 “职工节”节徽

矿鼎：兴隆鼎

矿树：银杏

矿花：紫薇花

矿湖：兴明湖
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矿井先后荣获新中国70周年

企业文化建设优秀单位、“十三

五 ” 全 国 企 业 文 化 建 设 优 秀 单

位 、 “ 新 时 代 党 建+企 业 文 化 ”

示范单位、山东省企业文化建设

先进单位等荣誉称号。

文化荣誉
WEN HUA RONG YU

美 好 兴 隆
企 业 文 化MEI HAO XING LONG QI YE WEN HUA

美 好 兴 隆
企 业 文 化 MEI HAO XING LONG QI YE WEN HUA

《厚植“美好”文化底蕴 助推矿井高质量发展》荣获2022年度山东省

企业文化建设优秀成果，入编《山东省企业文化建设发展大会会议书面经验交

流材料》，并在2022年山东省企业文化发展大会上做经验介绍。
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美 好 兴 隆
企 业 文 化 MEI HAO XING LONG QI YE WEN HUA

“美娃”脸型采用了元宝形态，胸前佩戴着刻有“美好兴隆”字样的铜

钱古币形状的翡翠饰品，象征着吉祥与珍贵，堪称美好吉祥与超凡脱俗的完

美结合。同时，也糅合了代表美好兴隆人忠诚与担当的红色、富有与高贵的

黄色，为矿井高质量发展提供有力技术保障的蓝色。

吉祥物

美娃

美好兴隆吉祥物获得

中国知识版权保护

授权专利
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“美娃”表情包上线

美好兴隆吉祥物美娃由

原来的1个美娃增加到5个，

组 建 成 “ 美 好 兴 隆 大 家

庭”，依次为美美、好好、

兴 兴 、 隆 隆 、 庄 庄 。 美 娃

3.0组合卡通版群像成为兴隆

人最受欢迎的“打卡地”，

收到了美好兴隆主题文化全

面迅速“飞入寻常百姓家”

的轰动效应。

编制《美好兴隆章程》

出版发行《美好兴隆系列丛书》

中共兴隆庄煤矿委员会文件 
兴发〔2020〕33� 

中共兴隆庄煤矿委员会 

关于印发《美好兴隆章程》的通知 

各党支�，机关各科�： 

现�《美好兴��程》（��简�《�程》）�发给你们，请

��学习领�并认�贯彻落实。 

《�程》是在�统总结美好兴��设实�经验的基础上，�

照兖矿�团、兖州煤业关于“2020年企业��提升年”的���

署，结合我矿美好兴�主题���设实际形成的又一重要成果，

是全矿上��体智�的结晶。《�程》是美好兴��设的总��，

�中体现了美好兴��设的���、�理�、�元�、���和

���，是美好兴�人必须共同��的�本行为规范。《�程》

于4月9日矿十届�次工�全委��职工代�团长（扩大）�议审

议通过。全矿各级组织、�大党员干�和职工群众要自觉学习、

��、贯彻和维护《�程》，�实加����养，不�����

自�，有�提升职工群众的美好生活 指�，为�动美好兴��设

�续升级而共同奋斗。 

 

中共兴��煤矿委员� 

2020 年 4 月 15 日 

 

 



25 26

美 好 兴 隆
企 业 文 化MEI HAO XING LONG QI YE WEN HUA

美 好 兴 隆
企 业 文 化 MEI HAO XING LONG QI YE WEN HUA



27 28

美 好 兴 隆
企 业 文 化MEI HAO XING LONG QI YE WEN HUA

美 好 兴 隆
企 业 文 化 MEI HAO XING LONG QI YE WEN HUA

美娃公仔、文化衫、文化扇、手机座、钥匙扣、扑克牌、文化礼盒等，

深受职工群众的喜爱。
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美 好 兴 隆 MEI HAO XING LONG ZHANG CHENG

文 化 活 动

百人诵读《兴隆赋》

29
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创新实施以“全员健康、全

员阅读、全员竞赛、全员创新”

为主要内容的“四全工程”。

“春和景明·共沐书香”

春日读书会

“正青春、铸匠心、强国梦”

青年阅读分享会

“以梦为马·向阳而歌”

美好兴隆故事会

“初心如磐 奋楫笃行”

美好兴隆印记·创新成果展

兴隆庄煤矿发展历程墙

揭幕仪式
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举办“7·21”美好兴隆班组长节，“12·21”美好兴隆职工节，开展文

艺汇演、书法绘画摄影作品展、知识竞赛、体育竞技等活动，体现文化气

息、注入美好元素，融会贯通文化理念，满足职工群众多元化需求。
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美 好 兴 隆
企 业 文 化 MEI HAO XING LONG QI YE WEN HUA

大道至简，实干为要。美好兴隆主题文化是矿井建设发展进

程中先进文化的精髓，是兴企之魂、治理之基、力量之源，引领

和决定着美好兴隆的前进发展方向；抓住机遇，迎接挑战，破解

难题，需要全体兴隆人的共同努力，也需要美好兴隆文化所给予

的精神动力、智力支持和思想保证。

彩云长在有新天，勇立潮头御风行。站在时代发展新的历史

方位，全面推动美好兴隆持续升级，加快推进以“6421”党建工

作体系、“6561”基层建设体系、“1151”企业文化体系为主体

内容的“领导力工程”建设，不断推进美好兴隆治理体系和治理

能力现代化；必须加强完善美好兴隆文化制度建设，繁荣发展美

好兴隆文化深刻内涵，把握文化前进方向，激发文化创造活力，

更好地构筑兴隆精神、实现兴隆价值、发挥兴隆智慧、彰显兴隆

力量；几代兴隆人共同建设、共同拥有、共同珍藏的美好兴隆，

必将随着广大党员干部和职工群众伟大实践的深入推进而持续发

展、不断丰富、更加完善。

美好兴隆新展望
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